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Hazirend a Vadarvicska Ovoda részére
1 A jogszabalyok, bevezet6 rendelkezések

A koznevelési tdrvény 25§ (2) bekezdés, valamint 20/2012 (VIIL 31) EMMI r. 5§ (1) bekezdése
alapjan a Vadéarvacska Ovoda az alabbi rendelkezések alapjéan alkotta meg hazirendjét.

Kiils6 szabalyzok:

* 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl (NKT)

e 2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvr6l

e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési térvény végrehaijtasarol

e 20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

e 1997. évi XXXI. tv a Gyermekek védelmérél és gyamiigyi igazgatasrol

Bels6 szabalyzok:

A hazirendben figyelembevételre keriiltek az intézmény miik6dését, tevékenységét meghatirozéd
fontosabb belsé szabalyozok is, igy kiilondsen:

Szakmai alapdokumentum

Pedagégiai program

Szervezeti és Milkodési szabalyzat

A hézirend hatilya

Idébeli hatdlya:

A hézirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatdlyba a kihirdetés napjan, 2022. 11. 02-én
és hatdrozatlan id6re sz6l. Ezzel egyidejlileg a 2015.11.01-t61 érvényes hazirend hatalyat veszti.
Feliilvizsgilata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfeleléen.

Moédositas: az intézményvezet6 hataskére, kezdeményezheti a nevelétestiilet és a sziiléi szervezet.
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A hazirend személyi hatilya kiterjed:

e Az ¢vodaban-jogviszonyban 4ll6 alkalmazottakra.

* Az dvodaban-jogviszonyban 4llé gyermekekre.

® Az 6vodaban-jogviszonyban nem 3ll6, de az intézmény teriiletén munkst végzékre illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalésitisaban.

* A sziilkre azokon a teriileteken ahol érintettek.

A hazirend teriileti hatilya kiterjed:
e Az intézmény teriiletére.
e Az intézmény Altal szervezett 6vodan kiviili programokra.
e Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A hazirend a kiilonboz6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat mitkodésének belsé szabalyzoja. Megvalositisaval biztositja a
Pedagégiai Programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelezd a tarsadalmi egyiitt élés

szabalyainak megfeleléen az 6voda kdzosség és sziiléi kozosség minden tagjara.

A hazirend megszegésére vonatkozé rendelkezések
A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség:

* A hazirend megsértésével hozott dontés ellen a sziilé jogorvoslattal élhet.

* Az o6vodaddntése, intézkedése illetve az intézkedések elmulasztdsa ellen a sziils eljarast
indithat.

* Az eljiras kezdeményezésére lehetdség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés,

intézkedés vagy intézkedés elmulasztisa ellentétes az intézmény hazirendjében foglaltakkal.
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2 Az 6vodai intézmény adatai

A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv megnevezése: Vadarvicska Ovoda

A koltségvetési szerv Székhelye: 5430 Tiszafoldvar, Kossuth Lajos at 124.
Telephelye megnevezése: 1. szamu telephely
Telephely cime: 5430 TiszafSldvar, Kossuth Lajos ut 203.

A koltségvetési szerv iranyit6janak

megnevezése: Tiszafbldvar Varos Onkorméanyzata képviselé-testiilete
székhelye: 5430 Tiszafoldvar, Balcsy-Zs. tt 2.

A kéltségvetési szerv elérhetbségei:
telefon : 56/470-300, 570-636

Tagdvoda : 56/470-035
E-mail: vadarvacska.ovi@gmail.com
WEB: www.vadarvacska.hu

Ovoda vezetdje, elérhetésége

Ovoda vezetbje: BENE JOZSEFNE

Elérhetosége: 5430 Tiszaf6ldvar, Kossuth Lajos ut 124.
telefon : 56/470-300, 570-636

E-mail: vadarvacska.ovi@gmail.com
Altalanos helyettes, elérhetésége

Altalénos helyettes: KISSNE SCHVAJDA ERZSEBET
Elérhet6sége: 5430 Tiszaf6ldvar, Kossuth Lajos Gt 124.
telefon : 56/470-300, 570-636

E-mail: vadarvacska.ovi@gmail.com
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Intézmény SziilGi Szervezet elnéke
BIACSI ANNAMARIA
Kossuth Uti Ovodaért Alapitvany Kuratériuméanak Elnéke

KRASZNAINE SZATMARI ILONA

Ovoda orvosai, védonoi, szakemberek

Ovodank orvosai: a tiszafoldvari gyermekorvosi ellatast végzd gyermekorvosok
Ovodénk védénéje: Iskola védondi korzet védondje
A gyermekek nevelése soran felmeriild problémak esetén az alibbi intézmények, illetve
szakemberek segitségét vehetik igénybe:
e Pedagdgiai Szakszolgalat vezetd
* Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat vezetd
» Ovodapedagogusok, és az intézményi Gyermek és Ifjusdgvédelmi felelésok

Heti rendszerességgel foglalkozik a gyerekekkel:
A megbizott logopédus
A megbizott hitoktato
BENE JOZSEFNE gyogytestnevel
KRASZNAINE SZATMARI ILONA gy6gytestneveld
BARTFAI ISTVANNE nyelv- és beszédfejlesztd
BEKENE VARGA KEVA pszichopedagégus
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3 Az Ovoda mikddési rendje

3.1 Az 6vodai felvétel, atvétel eljaras rendje
Az vodai felvétel jelentkezés alapjan torténik, a fenntart6 altal meghatirozott idépontban, azaz

minden évben aprilis 20-majus 20 k6zétt keriil sor.

Az NKT 8. § (1) bekezdés értelmében az évoda a gyermek haroméves koratél a tankotelezettség
kezdetéig neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilonssen az utolsé évében az
iskolai nevelés-oktatasra késziti fel. Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét
a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen, fGvarosi
kerilletben, vagy ha a felvételi korzet tobb telepiilésen taldlhaté, az érintett telepiiléseken
lakéhellyel, ennek hidnyiban tartézkodasi hellyel rendelkezd hiroméves és annal iddsebb
gyermek ovodai felvételi kérelme teljesitheto.

A kételezd 6vodai nevelésben valé részvétel alél felmentett, harom éves kort betoltétt, valamint az
Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem t5lt5tt gyermek sziilbje a nevelési év
kdzben kérheti felvételét az 6voda vezet6jénél, annak érdekében, hogy a gyermek részt vehessen
az Ovodai foglalkozasokon. (20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet 20.§ (2c))

3.2 A beiratashoz sziikséges

¢ a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

e a gyermek lakcim igazol6 kartyaja

o TAJ kartyaja

e az egyik sziilé személyi igazolvanya, lakcimigazol6 kartya

o a gyermek esetleges betegségeit igazolé dokumentumokat

e hitranyos, halmozottan hétranyos helyzetet igazolé jegyz6i hatdrozatot

» érvényes rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrél sz616 jegyz6i hatdrozatot
A fenntart6val torténé egyeztetés utan a felvételr6l vagy a gyermek elutasitasarél egyszer(sitett
hatarozatot kiildiink.
Minden jelentkezd gyermeket nyilvantartasba vesziink.
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Hazirend

A felvételt nyert gyermeket a sziil6 kiteles rendszeresen 6vodaba jaratni.

Az Gvodaba jaras egyik feltétele az orvos altal kidllitott igazolas a gyermek egészségi allapotarol.

A gyermek felvétele

A gyermek felvétele esetén a sziilé egyszeriisitett hatarozatot kap.

Ovodaviltoztatas esetén a sziilének minden esetben az intézmény vezet6jét kell megkeresni és
tdjékoztatni az 6vodavaltoztatisi szandékarol. Az 4tadé 6voda ennek megfelelden értesiti a sziilé
altal megjel6lt atvevé 6voda vezetdjét, aki nyilvantartisba veszi a gyermeket. Az intézményiinkbe
a nevelési év folyaman &tvett gyermek felvételéhez ugyanazon dokumentumok bemutatisa

sziikséges, mint az Gjonnan felvett gyermekek esetében.
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4 A nevelési év rendje
Az bvodai nevelési év targyév szeptember 1-t61 kovetkezd év augusztus 31-ig tart.

A kotetlen és kotelezo foglakozasok szervezése szeptember 1-t61 majus 31-ig tart.
Nyari életrend szerint miik6dik az 6voda jinius 1-t6] augusztus 31-ig.

Az 6voda nyitva tartasa

» kozponti 6voda: reggel 6°° délutén 17 6raig

e tagdvoda: reggel 6 - délutan 16 *° 6raig

e Osszevont csoportok mitkddnek: reggel nyitastol gyiilekezési iddben 7 oraig
¢ délutin hazabocséjtaskor 16 6ratdl a tagévodaban

o délutan hazabocsajtaskor 16°° 6r4tél a kdzponti 6vodaban

» a gyermekek torvény szerinti napi maximalis 6vodai tartézkodasi ideje: 10 6ra

Nevelés nélkiili munkanapok

Nevelés nélkiili munkanapok szamat az éves munkatervben hatirozzuk meg. (évente maximum 5
nap).

A zarva tartast megel6zben a sziildket legaldbb 7 nappal tajékoztatjuk. A nevelés nélkiili
munkanapon a sziilok igényeinek elézetes felmérése alapjan iigyeletet biztositunk.

A gyermekek feliigyeletét ezeken a napokon a pedagégiai asszisztensek, valamint a dajka nénik
latjak el.

Nyari zaras
A fenntarté altal meghatirozott id6ben és id6tartamban torténik. Az idépontot minden év februar
15-ig hireljiik.
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5 A gyermekek 6vodai életrendjével kapcsolatos
rendelkezések

A gyermekek érkezése

A napirend és a miikddés zavartalan lebonyolitisa érdekében a gyermekek 8 6rdig érkezzenek
meg.

A gyermeket érkezésekor a kisér6 személynek kiotelessége dtadni az intézményben dolgozé
pedagoégusnak.

A gyermeket a szill§ a lehet6 legrévidebb id6n beliil adja 4t, ezzel biztositva a pedagégus szadmdra,
hogy a csoporttal tudjon tevékenykedni.

Gyermekek altal bevitt dolgok

A gyermekek az 6vodaba behozhatjak azokat a személyes targyakat, jatékokat, amelyek érzelmi
biztonsigot nyudjtanak szidmukra, kiilonds tekintettel a beszoktatasi idészakban.

Nagymeéretii és nagy értékii tirgyak behozatala tilos, tovabbid nem hozhatnak a gyermekek
gyogyszert, tizgyljto eszkozt, szird és vago eszkozoket.

A gyermekek ne viseljenek nyaklancot, karkétét, mert baleset forrasa lehet. Az ékszerek és
targyak elvesztéséért felel6sséget nem vallalunk.

A gyermekek napirendje
Az 6vodai csoportok napirendjének és heti rendjének kialakitdsa a gyermekek életkori sajatossagai

alapjan nevelési évenként torténik
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Az Gvodai étkezések rendje:
o tizérai: 8- 9
o ebéd: 113%-12%

e uzsonna: 14°°- 15

Az 6vodiban a gyermekek szamara napi 3x étkezést biztositunk, a folyadék ellatasa folyamatos.

5.4 A gyermekek tavozasa

A gyermekek tdvozdsa folyamatos, de legkésobb 17 6raig maradhatnak a kozponti 6vodaban, és
16*°—ig a tagévodaban.

A gyermekek sziiloknek valé atadasaért a pedagogus felel, az atadott gyermek attdl a pillanattol
kezdve a sziil6 feleldssége. A tavozo gyermeket a sziild érkezése utan a lehetd legrdvidebb idén
beliil koételes hazavinni. Az intézmény teriiletén (épiileten beliil, kiviil) testvér gyermekekért

feleldsséget az intézmény nem vallal.

Az intézmény zérésa utan itt marad6 gyermek sziileit a pedagégus telefonon értesiti. Amennyiben
a szilld nem elérhetd, vagy az értesitéstdl szamitott fél 6ran belill nem érkezik meg, akkor a
pedagégus koteles értesiteni az intézmény vezetdjét. Ha a sziil6 harom alkalommal elmulasztja a
gyermeket id6ben hazavinni, azt jelentjiik a csaladsegit6 szolgalatnak.

A gyermekek érdekében koteles leadni telefonszamot ahol napkdzben elérhetd a sziild, a valtozast

jelezni sziikséges.
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6 Gyermekek az 6vodaban

6.1 A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

Rendszeriinkben a fejodés nyomon kovetésckor a hangsily a gyermek 6nmagahoz val6
viszonyitasan van az 6voddba lépés pillanatatol egészen az iskoldba keriilésig.

Nevelémunkank tartalmit az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja hatarozza meg. Az
alapprogram feladatrendszerét vettik alapul a megfigyelések és mérések szempontjainak
meghatarozisakor.

€résben 1évé képességek struktirdjat, a kimenet jellemzoit, illetve pedagogiai gyakorlatunk
szemléletét.
A Vadirviacska Ovodéban a gyermekek megismerése, megfigyelése természetes Ovodai
koryezetben zajlik, mert hissziik, hogy az ismerds tarsak, személyek, targyak biztonsagérzetet
adnak szamukra. A megfigyeléseket elsdsorban a gyermekek jatéktevékenysége kozben végezziik,
de informéciokat szerziink egyéb tevékenységek (pl. gondozisi tevékenységek, jatékba agyazott
tanulas, kirdndulas, stb.) kozben is. A megfigyelések spontan szituiciokban torténnek, amiben a
gyermek nem érez kényszert, fesziiltséget, szorongast.
A megfigyeléseink folyamatosak, a tapasztaltak dokumentélasanak tliziink ki konkrét datumot.
A gyermeki fejlédés nyomon kévetésének, megfigyelésének szakaszai:

® az 6vodaba lépést megelbzden a sziiloktd!l szerziink informéciokat a gyermek korabbi fejlédésére
vonatkozéan (amanézis). Ezek az informécidk a kés6bbi esetleges problémak esetében segithetnek
a probléma okait feltirni. T4jékozodunk a gyermek szokasait illetbleg, hogy ezzel is segitsiik a
beilleszkedést, megszerettessiik az 6vodai életformat.

* a bemeneti szakaszban, a gyermek 6vodaba keriilését kdvetd harom hénapon beliil az abban a
pillanatban jellemzd személyiségvonasokat, képességbeli fejlettségi szinteket rogzitjiik, abbél a
célbol, hogy megismerjiik a gyermeket, és erre alapozhassuk a fejleszt6 tevékenységiinket.
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az 6vodai élet alatti megfigyelések, illetve 5 éves kor utin a célzott mérések a gyermekek
képességeinek alakulasardl, személyiségjegyeinek jellemzdirdl adnak képet, ami alapjan az
optimalis fejlesztési irdny kitiizése a feladatunk.

az utols6 o6vodai évben végzett megfigyelések, DIFER mérések célja a gyermek
iskolakésziiltségének megallapitisa. Ebben a szakaszban problémas esetben szakért6i
véleményeket (logopédus, pszichopedagogus, fejleszté pedagégus) is felhasznalunk
informacidszerzés céljabaol.

A fejlddés nyomon kovetésének alapelvei:

Els6sorban célzott, spontan megfigyeléseket, illetve 1lagy méréseket alkalmazunk, melyekre a
szabad- és kezdeményezett jaték, valamint az dvodai élet egyéb tevékenységei soran tesziink szert.
A gyermek igy nem érez teljesitési kényszert, illetve a megfigyelés hiteles képet ad a gyermek
személyiségérol.

Meéréseket 5 €éves kortol alkalmazunk (DIFER mérés).

Munkénkra jellemz6 a rendszeresség és folyamatossag, hiszen csak igy mutathat6 ki a fejlédésben
bekdvetkezett valtozas.

A Vadarvicska Ovoda valamennyi 6vodapedag6guséra kételez6 a titoktartas elve. A gyerekekrol
elkészitett dokumentumokat bizalmasan kezeljiik, azt — irasbeli sziildi engedéllyel — csak az
érintett személyeknek adjuk at.

Beiskolazas
A gyermekek beiskoldzasit ,,A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 45.§ (1) (2)

bekezdése” hatarozza meg.

A tankételezett kord gyermek sziiloje dont a gyermeke iskoldba Iépésérdl, illetve az iskolakezdés
halasztasar6l. A dontést az 6vodapedagdégusok részletes pedagogiai jellemzéssel segitik.

A beiskolazassal és tankotelezettséggel, valamint az iskolakezdés halasztiasaval kapcsolatos
informaciokkal az 6vodapedagégusok a szeptemberi sziil6i értekezleten kotelesek megismertetni a
sziil6ket.
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6.3 A gyermekek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

A nemzeti kdznevelésrol sz0l6 2011. évi CXC. torvény 8.§ (2) bekezdése, valamint a nevelési-
oktatasi intézmények miikddésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol szolé 20/2012.
(VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (1) (2) (3) (4) (5) (6) bekezdése hatarozza meg a mulasztissal
kapcsolatos szabalyokat.

A gyermek tavolmaradasat a sziilonek be kell jelentenie.

Igazoltnak tekintjiik a tdvolmaradast:

e ha betegség, vagy orvosi vizsgélat miatt a hianyzas id6tartamara sz6l6 idépont feltiintetésével
orvosi igazolast hoz a sziild

¢ ha a gyermek hat6sagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem latogathatja az 6vodat

e ha a sziil6 elézetes irdsbeli kérelmet nyujt be

o rendkiviili helyzet fennalldsa esetén, vagy egycb, a csalad életvitelével osszefliggd esetekben.
(Ezekben az esetekben intézményvezetd irasos engedélye sziikséges.)

o a sziild elézetes irasbeli kérelmét az intézményvezetGje minden esetben mérlegeli, majd ezt
kovetden irasban engedélyezheti.
A sziilok egy nevelési évben maximum 10 napot igazolhatnak gyermekiiknek, amit a csoportban
dolgozé 6vodapedagogusok engedélyeznek. Az ennél hosszabb ideig tarté tavolmaradast —csak
indokolt esetben- az intézményvezetd engedélyezhet.

Igazolatlan hianyzas:
Igazolatlan hidnyzas esetén az 6voda vezetdje irasban szolitja fel a sziil6t az 5. igazolatlan nap
utan.
A Nemzeti Koznevelésrol szol6 2011. évi CXC torvény 8. §(2) bekezdés, valamint a 20/2012.
(VIIL.31) EMMI rendelet 51.§ (4) bekezdés, szabalyozasa értelmében:

e 5 nevelési napnal igazolatlanul t6bbet mulaszt a gyermek, az dvoda vezetbje értesiti a

Gyermekjoléti Szolgalatot.
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11 nevelési napnal tobbet mulaszt igazolatlanul, akkor az intézményvezetd értesiti a szabalysértési
hatésagot

amennyiben 20 nevelési napot eléri az igazolatlan hidnyzas, akkor értesiti a gyamhatdsagot,
csalad- és gyermekjoléti kézpontot.

A hidnyzasok vezetése naprakészen a Felvételi- és mulasztasi naploban torténik.

o »

A gyermekre vonatkozé védo6-6vo eldirasok, szabalyok

A gyermekek egészsége €s testi épsége megdrzése €s védelme érdekében minden Svodai dolgozé

kotelessége a tevékenységekkel egyiitt jar6 veszélyforrasokra, a tilos és elvarhaté
magatartasformékra a figyelmet felhivni. Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, az 6vodai
tevékenységek alakalméval — kirandulas, Gszas, csiszkalas, szankdzas, - felhivjuk a gyermekek
figyelmét az eszk6zok helyes hasznalatira, a helyes kozlekedésre, a viselkedési szabdlyokra, a
gyermekek fejlettségi szintjének megfelelen.

Az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 alkalmazottak minden nevelési év elején kételezd
balesetvédelmi-, munka- és tlizvédelmi oktatasban vesznek részt.

Diabéteszes gyermek esetén a sziil6 irasbeli nyilatkozata vagy orvosi vélemény alapjan a gyermek
ellatasaval kapcsolatos teendokrél az intézményvezetd, Az dvodapedagogus és a sziilé6 kdzbsen

dontenek.

Baleseti eljarasrend:

a sériilt ellatasa, elsosegélynytjtas

vezetd értesitése, a baleseti jegyzOkonyv felvétele
szl értesitése

sziikség esetén orvoshoz szallitas, esetleg ment6 értesitése
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6.5 Rendszeres egészségiigyi feliigyelet, ellatas formai és rendje

6.6

A gyermekek rendszeres egészségiigyi sziirését az 6voda orvosa, védoéndje és fogorvosa latja el.
Az 6voda orvosa igazolast ad a gyermek 6vodai alkalmassagarol, és iskola kezdéséhez sziikséges
allapotarol a vizsgalatok eredményével segitségiinkre van a gyogytestnevelés szervezésében.

A védond sziiréseket végez a gyermekek kozotti jarvanyok Kkiszilrésére, tetli és tisztasagi
vizsgalatot tart. Az orvos, véd6né vizsgalati eredményeir6l a sziil6 tajékoztatist kap, sziikség

esetén tovabbi vizsgélatokra javaslatot tesz.

Egészségvédelmi szabalyok

Az 6vodaban megbetegedett gyermeket a sziilonek az értesitéstol szamitott legrévidebb idén beliil
haza kell vinnie. Az igy hazabocséjtott gyermek csak orvosi igazolassal johet ismét a kz6sségbe.
Lazas, a fert6z6 betegség jeleit mutato, tetves gyermeket az 6vond nem kételes atvenni!

Fert6z6 gyermekbetegség esetén az 6vodat értesiteni kell, a tovabbi megbetegedések elkeriilésére
fokozott fert6tlenitést kell alkalmazni.

Az 6vodsban gyégyszereket nem adhatunk be. Allandé gyogyszeres kezelés esetén az 6vodaban a
gyermek déli gyogyszeradagjat az 6vodapedagdgus az orvos irasbeli javaslata alapjan adhatja be.
Csoportszobaban a sziilok csak szervezett alkalmakkor tartézkodhatnak, sajat maga altal hozott
valto6 cip6ben.

A sziilok az 6vodai mosdokat, 6ltozéket €s WC-t nem hasznalhatjak.

A sziild koteles gyermeke egészségiligyi allapotaval kapcsolatban minden lényeges tudnivalét
bejelenteni a csoportban dolgozo Ovodapedagogusoknak (gyogyszerérzékenység, allergia,
lazgoresre vald hajlam, miitét).

Az 6voda egész teriiletén dohanyozni tilos.
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6.7 Az ovoda jarvanyiigyi protokollja
A COVID fertdzéssel osszefiiggd veszélyhelyzet alakuldsa szerint az oktatasi dgazat iranyitisa és
a fenntartd éltal hozott dontések, valamint az EMMI altal kiadott protokoll alapjan az évoda
Jarvéanyiigyi intézkedési terv alapjan miik6dik.
A Vadérvacska Ovoda jarvanyiigyi protokolljat az INTEZKEDESI TERV A VADARVACSKA
OVODABAN A JARVANYUGYI KESZENLET IDEJEN ALKALMAZANDO
ELJARASRENDROL dokumentum tartalmazza.
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7 A gyermeki jogok védelme
NKT 45.§-ban meghatarozott gyermeki jogok 6vodankban maradéktalanul érvényesiilnek.

Ovodankban minden egyes gyermeket tisztelet, elfogadas, szeretet, testi-, lelki-, szellemi
gondoskodas vesz koriil.

Olyan neveldi légkort alakitunk ki, mely lehet6vé teszi a gyermek személyiség fejlodését,
egyéni képességeinek kibontakoztatasat.

Az intézményiinkben a biztonsagos és egészséges kdrnyezetben neveljiik a gyermekeket.

A pedagdgiai programunkban megfogalmazott heti és napirendben biztositjuk a gyermekek
életkoranak és fejletségének megfeleléen az Gvoda életrendjét, pihend id6, szabadido,
jaték, testmozgds, fejleszté tevékenység, étkezési lehetdség beiktatdsdval.

SNI gyermekek nevelését integralt vodai csoportban biztositjuk.

8 Sziilok az 6vodaban

8.1 Sziil6k jogai és kotelezettségei

NKT 72. §. (3-5) bekezdésében szabalyozottak szerint a sziili jogok érvényesiilnek évodankban.

A sziil6k altal 1étrehozott sziiléi szervezet képviseli a gyermekek érdekeit, tajékoztatast
kérhet az intézményvezetonél a gyermekeket érintd barmely kérdésben.

A torvényben meghatirozott sziiléi kotelezettség betartisit a gyermekek érdekében a
pedagogusok figyelemmel kisérik.

A gyermekek 6vodaba érkezését, tavozasat a sziilo koteles jelezni.

A bejarati kapu felsé zarat minden felnétt kételes hasznalni gyermeke érdekében.

Koteles a sziilé gondoskodni gyermeke személyes hasznalati eszkozeirdl.

Sziild kotelessége rendszeres kapcsolatot tartani gyermeke 6vodapedagogusaval.

Kételes biztositani gyermeke 6vodaba jarasanak lehetoségét.
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8.2 Sziilék tajékoztatasanak formai
A sziilok és 6voné naponta taldlkoznak, ¢és roviden kicserélik a gyermekkel kapcsolatos

informéciokat. A reggeli és délutini talalkozasok és beszélgetések azonban nagyon rovid iddre
vonhatjak el csak az 6vondt a csoporttol. A gyermekkel kapcsolatos informéciok atadasara csak a
csoportban dolgoz6 6vondk jogosultak, a dajkak és technikai dolgozok nem.
Nevelési évenként két - harom alkalommal tartunk sziil6i értekezletet.
A sziilok nevelési problémainak megolddsahoz lehetdség szerint segitséget adunk belsd €és kiilso
szakemberekkel:

» gyermekorvos

e logopédus

e pszichologus

e tanitond

e pszichopedagogus

o fejleszt6 pedagogus

* gylgytestneveld

e hitoktato

e nyelv- és beszédfejlesztd

Az 6vodaban kijelolt fogaddora nincs, de minden esetben lehetdség van az idépont egyeztetésre és
személyes talalkozasra.
Az o6vodai élet sordn a sziilok sokoldalt tdjékoztatist kapnak a gyermekiik tevékenységérdl,
fejlodésérol, az esetleges problémakrol és megoldasuk modjardl, valamint az 6voda miikodésérdl.
A tajékoztatas formai:

e hirdet6tabla, faliGjsag

» sziil6i értekezlet

* egyéni beszélgetés

e s706r6 anyagok

* honlap

» zart messenger csoport
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A rendezvényekrdl, sétak, turak, kiranduldsokrdl sz6l6 tijékoztatdst a rendezvény lebonyolitisa
elott legalabb egy héttel hireljiik.

Egy héttel az esemény el6tt tdjékoztatjuk a sziildket az intézményi miikodéssel kapcsolatos
aktudlis rendezvényekr6l és feladatokrol.

A téritési dij megallapitasa

A gyermekétkeztetés igénybevételérdl az intézményvezet6 tajékoztatast ad:
a beirataskor
az ellatas igénybevételének megkezdésekor

a normativ kedvezmények viltozasakor

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet szabalyozza a téritési dij és az igénylésiikh6z felhasznalhaté
dokumentumokat.

A rendelet alapjan

6. szami melléklet nyilatkozata tartalmazza a gyermekétkeztetés normativ kedvezmények
igénybevételének lehetdségeit 6vodai nevelés esetén.

5. szami melléklet tartalmazza a jovedelemnyilatkozatot a személyi téritési dij megallapitashoz.
Igazolas az allamkincstartol: Hatosagi bizonyitvany csaladi potlék folyodsitasarol

Ervényes Rendszeres gyermekvédelmi hatirozat

Ervényes a gyermek vagy a gyermek csaladjaban eléfordulé tartosam beteg, vagy fogyatékos
gyermek betegségét igazold dokumentum

Az el6zbekben emlitett nyilatkozatok alapjan keriil sor a téritési dij megéllapitasra.

Minden sziilé koteles nyilatkozatott tenni!
Az eredeti nyilatkozatot 6voda titkarsagan kell leadni.
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A mindenkor fizetend6 téritési dij mértékét a varos dnkormanyzata képviseld-testiilete hatarozza

meg helyi rendeletében.

A téritési dij fizetésének rendje

Dijbeszedés formaja:
Banki atutalassal, a sziil6 részére megkiild6tt szamla alapjan
A befizetés pontos datumat a szamla tartalmazza

A sziil0 a téritési dij visszafizetésére az alabbi esetekben tarthat igényt:
- a gyermek mas intézménybe tavozik,
- egy€b okok miatt t6bbé nem latogatja az 6vodat - felmentést kap -,
- iskolaba megy,

- intézeti ellatasba keriil

A fizetési kotelezettség elmulasztisa esetén az intézményvezetd a sziilét 15 napos hatarid6é
megjelolésével irasban felszolitia az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hatérid6
eredményteleniil telt el az intézmény vezetdje a kotelezett nevét, lakcimét és a fennallo
dijhatralékot nyilvantartasba veszi, és errdl tijékoztatja a fenntartét a téritési dijhatralék behajtasa
vagy a behajthatatlan hatralék torlése érdekében. A téritési dijhoz kapcsolodd adag, illetve
normativahoz kapcsolddé gyermeklétszam kimutatast kell elkésziteni az 6vodatitkarnak.

Etkezéssel kapcsolatos egyéb szabalyok:
Hianyzas esetén az étkezés lemondhatd, illetve 6vodaba érkezés esetén megrendelheté mindennap

8 oraig telefonon, személyesen vagy egyéb elérhetéségeken.

A lejelentés 24 6ra milva lép életbe.
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9 Az 6voda dolgozdit érinté rendelkezések

Az intézmény valamennyi dolgozéja koteles a rajuk bizott gyermekek érdekeit €s jogait védeni!
Az 6vodas gyermek életkori sajatossagaibol adodoan fokozottan kiszolgaltatott és sériilékeny ezért
a gyerekeket nem lehet:

e testileg fenyiteni

¢ lelkileg félelemben tartani, ijesztgetni

e kiszolgaltatottsagukkal visszaélni

9.1 Az 6évoda kotelezettségei

o A gyermeknek az 6vodiba érkezést6l hazameneteléig felnétt feliigyeletet biztositunk.

o Tiszta, higiénikus kornyezetben fogadjuk a gyermekeket.

» A gyermekek szidmira az egésznap folyaman nyugodt jatéklehetdségrol és az egészséges
életmod szokasainak kialakitasahoz megfelel6 feltételrendszerrél gondoskodunk.

e A sziiloknek gyermeke fejlodésének nyomon kovetése érdekében a pedagogiai programban
meghatdrozott kapcsolattartasi lehetdségeket biztositjuk.

e Az 6voda koteles a bolcsdde, a nevelési tanacsado, a szakértoi bizottsagok, egészségligyi
szervezetek illetve tarsintézmények partneri kapcsolatait alakitani, azok munkajat segiteni.

e Az 6voda a sziil6 kérésére az iskola halasztas kérvényezéséhez pedagogiai jellemzést

készit.

9.2 Alapveté elvek az 6vodai dolgozok munkarendjében

e A munkaidé kezdetekor valamennyi munkakorben koteles minden dolgozé a feladat ellatas
megkezdésére, alkalmas allapotban megjelenni.

® Az 6vonok és dajkak munkarendje kdz6sen megallapitott forgasi rend alapjan miikodik, az irasban
rogzitett rendt6l valo eltérést csak az 6voda vezetdje vagy helyettese engedélyezheti.

e Az 6vonok kétheti véaltasban végzik munkajukat, a munkakdri leirdsukban szerepld szabalyok
szerint. Az 6voda teljes nyitvatartasi idejében 6voné van a gyermekekkel.
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e A munkaidd kezdetén a riaszté rendszer koddal kapcsolhaté ki, az 6voda nyitdsakor tapasztalat
rendkiviili kériilményt, vagy rendellenességet a vezetdnek jelezni kell.

e Az Ovoda bezirasa koriiltekintben a biztonsagi szabalyok betartisaval, kodolassal torténik,
szabalyok be nem tartasabol ered6 karokért felel6sségre vonhat6 a mulasztast elkoveto.

e Az 6vodai dolgozok munkarendjével kapcsolatos szabalyokat a munkakori leirds részletesen
tartalmazza.

e Az intézményi miikodéssel osszefliggd feladatok ellatasat a munkakori leiras €s a szabalyzatokban
foglalt eljarasrend alapjan végzik az intézmény dolgozoi.

9.3 Az 6voda értékeinek megovasa

e Az 6voda épiiletben és annak berendezési targyaiban keletkezett karokat jelezzék, vagy kijavitdsat
kezdeményezzék.

e A berendezési targyakat Ovjdk, védjék a nchezen megszerzett értékeket, becsiilick meg,
sajatjukként kezeljek.

e A sziandékos karokozas fegyelmi felelGsségre vonassal és kartéritési kotelezettséggel jar!

e A csoport Osszevonasok ideje alatt, az tigyeletet végzé 6vono, felelds a torténtekért, a gyermekek
épségéért, és a gyiilekezés helyszinéiil szolgalé csoportszoba allapotaért.
Ebben az idészakban is feladat a rend a tisztasag, a berendezés €s a jat€kok megbecsiilése.
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10 Egyéb szabalyok

10.1 Rendkiviili esemény, bombariado6

e Az 6voddban rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem lathaté eseményt,
amely a nevelémunka szokasos menetét akaddlyozza, illetve a gyermekek a dolgozé felnéttek
egészségét €s biztonsagat veszélyezteti.

* A lehet6 legrovidebb idon beliil értesiteni kell az épiiletben tartézkod6 valamennyi személyt, majd
ezt kovetden kezd6dik meg a gyermekek mentése a tiizriadé terv alapjan. (begyakorlas alapjan)

o A tlizvédelmi felelos kozremiikddik az 6voda elhagyas folyamataban.

» A gyermekek a veszélyeztetett épiiletbdl torténé kivezetéséért a csoportban dolgozé 6vondk
felel6sek.

e Az 6vondk a gyermekek biztonsagba helyezése utin lehetoség szerint vegyék fel a kapesolatot a
sziilokkel.

A gyermekek elhelyezését a kizelben 1évé Malom wt 1. szim alatti épiiletben kell megoldani

a sziillok megérkezéséig!

10.2Dohanyzasra vonatkozé szabalyozas

Az 6voda egész teriiletén beleértve az udvart is, tilos a dohanyzas!

10.3Ovodai helyiségek mas célu felhasznalasa

Az 6voda helységeiben kereskedelmi tevékenységet ligyn6kok, iizletkotok vagy mas személyek
nem folytathatnak, ismeretlen eredetii arucikk az épiiletbe nem vihet6 be.
NKT 24.§. (3) bekezdésben foglaltak szerint az intézmény helyiségeiben part, parthoz két6do

szervezet, politikai céli mozgalom nem miikédhet.
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11 Zaro rendelkezések

11.1A Hazirend hatalybalépése
A Hézirend 2022 év november hé 2 napjan a neveldtestiilet altali elfogadasaval 1ép hatalyba, és

visszavonasig érvényes. A Hazirend hatilybalépésével egyidejiileg érvényét veszti a 2015 év

november hé 1 napjan készitett (el6z6) Hazirend.

11.2 A Hazirend feliilvizsgalata
A MHazirend feliilvizsgalatara sor keriil jogszabalyi eldiras alapjan, illetve jogszabalyvéltozas

esetén, vagy ha modositisat kezdeményezi az intézmény neveldtestiilete, a sziil6i szervezet. A
kezdeményezést és a javasolt modositast az intézményvezetdhoz kell beterjeszteni. A Hazirend
moédositasi eljarisa megegyezik megalkotasanak szabalyaival.
Kelt: Tiszafoldvar, 2022 év november honap 2 nap
\ intézményvezetod
PH. |

|

".\.\ /
11.3 Az intézményben miik6d6 egyezteld. ﬁ%:mok nyilatkozatai

A Hizirendet a sziiléi szervezet 2022 év oktober h6 25 napjan tartott iilésén megtargyalta.
Alafrasommal tandsitom, hogy a szillsi szervezet véleményezési jogat jelen Hazirend
feliilvizsgalata soran gyakorolta.
Kelt: Tiszafoldvar, 2022 év november honap 2 nap ; //i

Do, A

.............................................

sziil6i szervezet képviseldje

A Héazirendet az intézmény nevel6testiilete 2022 év oktober hé 26 napjén tartott értekezletén
elfogadta.

...........................................

hitelesitd nevelGtestiileti tag
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